
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту решения Думы города
О внесении изменений в решение Думы города от 23.12.2022

№ 246-VII ДГ «О Порядке использования собственных материальных ресурсов 
и финансовых средств муниципального образования городской округ Сургут

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры для осуществления 
отдельных государственных полномочий и признании утратившими силу 

некоторых решений Думы города»

В соответствии с постановлением Правительства Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры от 18 марта 2011 года № 65-п «О порядке 
проведения мониторинга и оценки качества организации и осуществления 
бюджетного процесса в городских округах и муниципальных районах Ханты- 
Мансийского автономного округа - Югры» и приказом Департамента финансов 
ХМАО-Югры от 30.06.2025 № 20-ОД-84 «О сводной оценке качества 
организации и осуществления бюджетного процесса в городских округах и 
муниципальных районах Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и их 
рейтинге по итогам 2024 года, муниципальным образованием городской округ 
Сургут признан получателем дотации за достижение высоких показателей 
качества организации и осуществления бюджетного процесса муниципальных 
образований автономного округа.

На основании пункта 10, раздела II постановления Правительства Ханты- 
Мансийского АО - Югры от 23.08.2019 № 278-п «О нормативах формирования 
расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного 
самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, 
муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре», 
муниципальное образование, получившие из бюджета автономного округа грант 
(гранты) в виде дотаций в целях поощрения за достижение высоких показателей 
качества организации и осуществления бюджетного процесса (распоряжение 
Правительства ХМАО-Югры от 21.07.2025 № 336-рп), вправе увеличить фонд 
оплаты труда на один месячный ФОТ в целях единовременного премирования 
сотрудников.

Решениями Думы города Сургута от 23.01.2023 № 270-VII ДГ «О 
Положении о размере должностного оклада, размере ежемесячных и иных 
дополнительных выплат и порядке их осуществления лицам, замещающим 
должности муниципальной службы в органах местного самоуправления 
муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры», от 22.12.2021 № 52-VII ДГ
«О Положении об оплате труда лиц, не замещающих должности муниципальной 
службы и исполняющих обязанности по техническому обеспечению 
деятельности органов местного самоуправления городского округа Сургут 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры» предусмотрена возможность 
единовременного денежного поощрения за счёт дополнительного фонда оплаты 
труда, в случае получения муниципальным образованием гранта в виде дотации:

- за достижение наилучших значений показателей деятельности органов 
местного самоуправления муниципальных образований автономного округа;



за достижение высоких показателей качества организации и 
осуществления бюджетного процесса муниципальных образований автономного 
округа.

Проект решения Думы города подготовлен Администрацией города в 
соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № ЗЗ-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной 
власти», Уставом города Сургута в целях поощрения работников структурных 
подразделений Администрации города, исполняющих отдельные 
государственные полномочия, которые также внесли вклад в достижение 
высоких показателей качества организации и осуществления бюджетного 
процесса (в рамках своих должностных обязанностей).

Объемов доводимых субвенций на исполнение переданных отдельных 
государственных полномочий недостаточно даже для осуществления текущей 
деятельности. На основании действующего решения средства местного бюджета 
уже расходуются на социальные гарантии работникам, а также содержание 
начальника отдела по организации работы административной комиссии и его 
материально-техническое и организационное обеспечение.

Неоднократные обращения Администрации города в округ о возможности 
увеличения объема субвенций на исполнение переданных полномочий остались 
без положительного решения. При этом указывается о возможности 
использования средств местного бюджета в случае недостаточности выделенных 
субвенций на исполнение переданных полномочий.

Администрацией города направлено обращение в Департамент финансов 
ХМАО-Югры с просьбой рассмотреть возможность увеличения предельных 
объемов финансирования 2025 года субвенций на выполнение отдельных 
государственных полномочий по указанному выше основанию. Ответ в 
настоящее время не получен.

Проект предусматривает введение нового вида расходных обязательств. 
Расчетная потребность в средствах местного бюджета в связи с принятием 
решения Думы города составит 6 004 331 руб. (финансово - экономическое 
обоснование прилагается).

Потребность будет обеспечения за счёт экономии бюджетных средств, 
возникшей по результатам проведения закупочных процедур.
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